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; RENDICION DE CUENTAS DE LOS TITULARES 
\/EJERCICIO 2015 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

PRESENTACION 
En cumplimiento a lo establecido en la Directiva N̂  04-2007-CG/GDES "RENDICIÓN DE 
CUENTAS DE LOS TITULARES" correspondiente al ejercicio 2015 se ha realizado el registro de la 
información en el aplicativo informático administrado por la Contraloría General de la 
República de la Municipalidad Distrital de Laredo de acuerdo a los requisitos establecidos en la 
normatividad sobre la materia. 

Asimismo cabe informar que la Municipalidad Distrital de Laredo en aras de la transparencia 
de la gestión pública realiza la rendición de manera homogénea y oportuna con relación a la 
utilización de los bienes y recursos públicos. 

Es así que se puede apreciar el registro en el aplicativo que forma parte del presente informe 
anual correspondiente al ejercicio 2015, como constancia de su registro correspondiente. 

SISTEJlADERErmiCIÓNDEí^^ j -

Datos cíeMiiforme de RentJIcióncle Cuernas 

Núm*ro de Itííonne 

Tipo de Iníofiiie (') 

Fechn de Inicio ('] 

Usuario Creedor .£32814 • GEOUANA VALENTINA GU2MAN , 
RIVERA DE MORALES 

E»t.ldo del Informe 

Pttdttdo det,lnrortiie (•) 

FechadeFint'}. 

Fecho de Creación 

EnvUílo 

Esperando constituir a los objetivos y alcances de la normatividad de rendición de cuentas de 
los titulares. 
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RENDICION DE CUENTAS DE LOS TITULARES 
EJERCICIO 2015 

1. BASE LEGAL 
• Constitución Política del Perú 1993, artículo 825. 
• Ley N2 27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado 
• Ley NS 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría 
• General de la República y sus modificatorias. 
• Ley N5 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, 
• Ley N9 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
• Ley N9 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado. 
• D.S. N9 043-2003-PCM, Aprueban el Texto Único Ordenado de la Ley 27806. 
• Resolución de Contraloría 320-2006-CG, Normas de Control Interno. 
• Resolución de Contraloría N2 372-2006-CG, üneamientos preventivos para las 
• entidades del Estado sobre transferencia de gestión y Lineamientos para el control 
• de la transferencia de gestión en las entidades del Estado. 
• Resolución de Contraloría NS 373-2006-CG, Guía Técnica de Probidad 

Administrativa "Transferencia de Gestión". 
• Resolución de Contraloría N5 367-2003-CG, Reglamento de Infracciones y 

Sanciones de la Contraloría General y sus modificatorias. 

2. PRINCIPIOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LOS TITULARES 
El proceso de rendición de cuentas de Titulares se aplica teniendo en cuenta los 
siguientes principios: 

Institucionalidad: 
Se realiza a partir de los documentos de gestión emitidos por las entidades, 
respecto a los cuales el Titular es responsable. 

Desconcentración: 
Que las rendiciones de cuentas de los Titulares pueden ser recibidas y procesadas 
por las Oficinas Regionales de Control conforme a su ámbito. 

Operatividad: 
Aprovecha todas las herramientas y recursos disponibles para facilitar su 
aplicación y procesamiento. 

3. ESTRUCTURA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES 

El informe de rendición de cuentas se ha procesado y registrado en el aplicativo 
informático que se encuentra en la página v̂ eb de la Contraloría General de la 
República: (http://www.contraloria.gob.pe/rendicion). El cual está constituido por los 
siguientes Formatos: 

o Fl: Información General. 
o F2: Situación de los Documentos de Gestión 
o F3: Alineamiento de Mandato y Objetivos Estratégicos 
o F4: Alineamiento de Objetivos y Programas/Proyectos 
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RENDICION DE CUENTAS DE LOS TITULARES 
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

o 
o 
o 
o 
o 

F5: Alineamiento de Actividades (Distintas a las Actividades de Proyectos) 
F6: Matriz de Evaluación de Programas y/o Proyectos 
F7: Resultado de Actividades 
F8: Movimiento de Personal 
FIO: Información Financiera 

Asimismo se ha procesado información complementaria: 

F9A: Tecnologías de Información 
F9B: Infraestructura 
F9C.Procesos 
F9D: Cultura y Clima Organizacional 
F9E: Gestión de las Personas 

Formatos 

. FOS-C 

| F 0 9 . D 

F09-E 

F I O 

Ful Infonnáclón General Enviado E32614 

F05 : Siluncíón de ios Documentos de Gestión \o ;E32S14 

F03 fAftieaiTitóntode Mandaió y ObJBitvtjB Ealralégicos. ,.- • . - ,. i Etiviádo. V:. 

FOí ATm* a míenlo íle Objelivo» y Proyectos í Enviado ••E32B14 

F05 AJlneamlemode AcLVklades iErvviftdo-

F06 M i l i i : de Evolu jc ión de Programas y.'o Prayecios Enviado E3261d 

FO? Rtsunado de Actr/ldnoes Ensnjdo E32SIJ 

F0£ Mü'/iiiiiéiiio de Peisoiial Enviado E325U 

F09-A Tecnolosííaa de LT Inlorniación Enviado E3Z614 

F09-8 ' Infraestructurd {Enviado i£32614 

\a y Clima Orgâ ibaeiooal 

. Gestión de Personn 

Inforinacíór Financiera 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

SOBRE LA ENTIDAD 

FORMATO 1: INFORMACION GENERAL 

IVIUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

30/05/2016 12;28 PM 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

C Ó D I G O D E E N T I D A D - - 2 2058 

N O M B R E D E E N T I D A D : M U N I C I P A L I D A D DISTRITAL D E L A R E D O 

S E C T O R 4 M U N I C I P A L I D A D E S D ISTRITALES 

D E P E N D E N C I A - M U N I C I P A L I D A D PROVINCIAL DE TRUJ ILLO 

D I R E C C I Ó N ( S E D E P R I N C I P A L ) • 6 
s_ CALLE R E F O R M A N » 360 

U R B A N I Z A C I Ó N 

D I S T R I T O L A R E D O 

P R O V I N C I A 9 TRUJ ILLO 

J E P A R T A M E N T O 10 LA L IBERTAD 

T E L É F O N O S 044401633/AXO 19 

Ff\X ( N Ú M E R O [ A N E X O ] ) , 12 
• . 

/ 

P Á G I N A W E B 13 hUp://www.munilaredo.gob.pe/ 

R U C 1.4 20178186869 

SOBRE EL TITULAR 

APEILLIDOS DEL TITULAR RODRIGUEZ VASOUEZ 

NOMBRES DEL TITULAR JAVIER ANDRES 

CARGO 17 ALCALDE DISTRITAL 

TIPO Y NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD 18 Documento Nacional de Identidad 17998262 

CORREO ELECTRÓNICO 

1 irO Y NÚMERO DE DOCUMENTO DE DESIGNACIÓN CREDENCIAL JEE 

FECHA DEL DOCUMENTO DE DESIGNACIÓN ¥ 01/01/2015 

TIPO Y NÚMERO DE DOCUMENTO DE TÉRMINO 22 

FECHA DOCUMENTO DE TÉRMINO . 2 3 

Comentarios: 

NO SE ¡NGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

M U N l C I P t ó t o ^ S f p L ^ D E LAREDO 

VZVASQÚEZ 
"// A 'CCALDE 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 

Página 1 de 1 



CGR-2058-00008 
ENVIADO 

• \ 
FORMATO 2: ¿ITUACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 30/05/2016 12;28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

F e c h a de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

" l " 

D O C U M E N T O D E 
GESTIÓN 

¿TIENE? 

S I NO NA 

A P R O B A D O P O R 
(DS, R S , RM, E T C . ) 

ELABORACIÓN 

PROPIA 

. 5 
OTFOT^ 

ENTIDA 
D 

F E C H A 
APROBACIÓN 

¿NO ESTÁ A P R O B A D O ? , 
C O M E N T A R I O 

F E C H A DE 
PUBLICACIÓN 

(WEB) 

E N T R E G A D O 
EN F E C H A 

SI NO NA 

¿A QUÉ 
ENTIDAD? 

NO, ¿POR QUÉ? 

P L A N E A M I E N T O 

Plan Estatég ico Sectorial 
Mu l t ianua l 

El marco legal vigente no obliga a su elaboración 

Plan Estratégico 
Inst i tuc ional 

Se encuenira en proceso de elaboración 

Plan Opera t ivo Insl i lucional No se considera necesar io elaborar el documento 

Plan A n u a l de 
Adqu is i c iones y 
Con t ra tac iones 

ALCALDIA 027-2015-
MDb'A 

15/01/2015 15/01/2015 

P lan de Desarro l lo Regional 
C o n c e r t a d o 

El marco legal vigente no obRga a su elaboración 

P l a n d e Desarro l lo Local 
C o n c e n a d o 

ORDENANZA 
MUNICIPAL 006-2012-
CM/MDL 

11/04/2012 11/04/2012 

P lan d e Desarro l lo Integral El mateo legal vigenle no obliga a su elaboración 

P l a n d e Desarro l lo Urbano Se encuenira en proceso de elaboración 

Plan d e Ordenamiento 
Terr i tor ia l 

El marco legal vigenle no obligo a su eiabofación 

Plan A n u a l de Capaci tac ión No se considera necesario elaborar el documento 

P R E S U P U E S T O 

12 

P resupues to Inst i iuc ionatde 
A p e r t u r a 

P r e s u p u e s t o Institucional 
M o d i f i c a d o 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 1985-2014-
MDL/A 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0023-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0146-

30 /12«014 

13/01/2015 

16/02/2015 

30/12/2014 

13/01/2015 

16/02/2015 

Página 1 de 5 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 2: SITUACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

DOCUMENTO DE 
GESTIÓN 

¿TIENE? 

SI NO NA 

A P R O B A D O P O R 
(DS, R S , RM, E T C . ) 

ELABORACIÓN 

y0 
PROPIA 

vm 
o T t o r 

ENTIDA 
D 

F E C H A 
APROBACIÓN 

¿NO ESTÁ A P R O B A D O ? , 
C O M E N T A R I O 

F E C H A DE 
PUBLICACIÓN 

(WEB) 

E N T R E G A D O 
EN F E C H A 

SI NO NA 

¿A QUÉ 
ENT IDAD? 

NO, ¿POR QUÉ? 

12 Presupuesto Inslilucional 
Modif icado 

2015-MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0164-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0165-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0249-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0458-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0560-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0565-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0734-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0809-2015. 
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 0950A-2015 
-MDL 

R E S O L U C I O N DE 
ALCALDIA 1032-2015-
ML 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 1060-2015-
MDL 

R E S O L U C I O N D E 
ALCALDIA 1145-

23/02/2015 

23/02/2015 

20/03/2015 

30/04/2015 

28/05/2015 

22/07/2015 

25/08/2015 

07/10/2015 

18/11/2015 

28/11/2015 

30/12/2015 

16/02/2015 

23/02/2015 

20/03/2015 

30/04/2015 

01/06/2015 

22/07/2015 

25/08/2015 

18/11/2015 

28/11/2015 

30/12/2015 

Página 2 de 5 
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E N V I A D O FORMATO 2: SITUACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 30/05/2016 12:28 PM 

N o m b r e de la Ent idad 

Nombre del Ti tular 

Fecha de inicio de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de ges t ión 31/12/2015 

DOCUMENTO D E 
GESTIÓN 

¿TIENE? 

SI NO NA 

A P R O B A D O POR 
(DS, R S , RM, E T C . ) 

ELABORACIÓN 

PROPIA 
O T l t í T 

ENTIDA 
D 

F E C H A 
APROBACIÓN 

¿NO ESTÁ A P R O B A D O ? , 
COMENTARIO 

F E C H A DE 
PUBLICACIÓN 

(WEB) 

E N T R E G A D O 
EN F E C H A 

SI NO NA 

¿A QUÉ 
ENTIDAD? 

s i 

NO, ¿POR Q U E ? 

12 Presupuesto Institucional 
Modir icado 

2015-MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 1146-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0158-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0201-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0314-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0463-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0566-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0565-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0581-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0663-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0707-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0751-2015-
MDL 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0809-

30/12/2015 

18/02/2015 

10/04/2015 

06/05/2015 

01/06/2015 

01/06/2015 

09/06/2015 

03/07/2015 

08/07/2015 

30/07/2015 

25/08/2015 

30/12/2015 

30/12/2015 

11/03/2015 

10/04/2015 

01/06/2015 

01/06/2015 

09/06/2015 

03/07/2015 

30/07/2015 

25/08/2015 

Página 3 de 5 



CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 2: SiTUACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 30/05/2016 12:28 P M 

N o m b r e de la Ent idad 

N o m b r e del Titular 

Fecha de inic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01 /OI/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

DOCUMENTO DE 
GESTIÓN 

¿TIENE? 

SI NO NA 

A P R O B A D O POR 
(DS, R S , RM, E T C . ) 

ELABORACIÓN 

8' 
PROPIA 

O T f e ^ 
ENTIDA 

D 

m 

F E C H A 
APROBACIÓN 

¿NO ESTÁ A P R O B A D O ? , 
COMENTARIO 

F E C H A DE 
PUBLICACIÓN 

(WEB) 

pí.9 
E N T R E G A D O 

EN F E C H A 

SI NO NA 

¿A QUÉ 
ENTIDAD? 

NO, ¿POR QUÉ? 

12 Presupuesto Institucional 
Modi f icado 

2015-MDL 25/08/2015 25/08/2015 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0951A-2015 
-MDL 

07/10/2015 07/10/2015 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0991A-2015 
-MDL 

30/10/2015 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 0992A-2015 
-MDL 

27/10/2015 

RESOLUCION DE 
ALCALDIA 1061-2015-
MDL 

27/11/2015 27/11/2015 

13 Presupuesto Analít ico de 
Persona l 

S e encuentra en trámite de aprobación 

Presupuesto Participativo O R D E N A N Z A 
MUNICIPAL 004-2014-
CM/MDL 

24/04/2014 

O R G A N I Z A C I O N A L E S 

15 Reg lamento de 
Organizac ión y Funciones 

S e encuentra e n proceso de etalxxaci 

M a n u a l de Organización y 
Func iones 

S e encuentra e n proceso de elatxDración 

C u a d r o de Asignación de 
Persona l 

S e erKuentra e n proceso de elaboración 

18 M a n u a l de Procedimientos S e encuentra e n proceso de elaboración 

19 M a n u a l de Operaciones El marco l e ^ vigente no obliga a su elaboración 

P R O C E D I M I E N T O S 

T e x t o ún i co de 
Proced imientos 

S e encuentra e n proceso de etaboración 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

; < 1 I I 1 ) 1 

) - -

FORMATO 2: SiTUACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de Inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

DOCUMENTO DE 
G E S T I Ó N 

¿ T I E N E ? 

SI NO NA 

APROBADO POR 
(DS, RS, RM, ETC.) 

E L A B O R A C I Ó N 

PROPIA 
O T R Á -

ENTIDA 
D 

FECHA 
A P R O B A C I Ó N 

¿ N O E S T Á APROBADO?, 
COMENTARIO 

FECHA DE 
P U B L I C A C I Ó N 

(WEB) 

ENTREGADO 
EN FECHA 

SI NO NA 

i f f i 

¿ A Q U É 
ENTIDAD? 

NO, ¿ P O R Q U É ? 

Admin is t ra t ivos 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

A L C / 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 

Página 5 de 5 



CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 3 : ALINEAMIENTO DE MANDATO Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

1 • ,'2 Í 3 SI a Éste 

MARCO L E G A L NÚMERO FECHA 
PUBLICACIÓN 

A R T Í C U L O / 
NUMERAL / L ITERAL 

DESCRIPCIÓN 
DEL MANDATO 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 
GENERAL PLANTEADO 

DOCUMENTO 
DE GESTIÓN 

1 L E Y O R G A N I C A D E 
MUNICIPALIDADES 

27972 27/05/2003 A R T I C U L O X Los gobiernos locaies promueven el desanollo integral, para viabHizar el 
credmienlo económico, la juslicia social y la soslenibilidad ambiental. 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD Y CALIDEZ PARA EL 
BIENESTAR Y DESARROLLO DE m POBLACIÓN. PROMOVIENDO EL 
DESARROLLO SOCIAL ECONÓMICO. AMBIENTAL DE MANERA 
SOSTENIBLE CON RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA. PARA EL 
BENEFICIO 06 LA POBLACIÓN LAREDINA 

Plan de Desarrollo Local 
Cof>certado 

Comentarios: 

NO S E INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

^ ^ M U N I C I P A L | ^ ™ Í L DE U R E D O 

A L C A L DE 
FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 

Página 1 de 1 
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C G R - 2 0 5 8 - 0 0 0 0 8 
E N V I A D O FORMATO 4: ALINEAMIENTO DE OBJETIVOS Y PROGRAMAS / PROYECTOS 3 0 / 0 5 / 2 0 1 6 12:28 PM 

N o m b r e de la Ent idad 

N o m b r e del Titular 

Fecha de inic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de ges t ión 31/12/2015 

O B J E T I V O S 

DOCUMENTO D E GESTIÓN O 
PLAN ESTRATÉGICO (a largo plazo) 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S D E C A L I D A D Y C A L I D E Z 
P A R A E L B I E N E S T A R V D E S A R R O L L O O E L A P O B L A C I O N . 
P R O M O V I E N D O E L D E S A R R O L L O S O C I A L . E C O N O M I C O . 
A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E C O N 
R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N Q A . P A R A E L 
B E N E F I C I O D E LA P O B L A C I O N L A R E D I N A 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S D E C A L I D A D Y C A L I D E Z 
P A R A E L B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O D E LA P O B L A C I Ó N . 
P R O M O V I E N D O E L D E S A R R O L L O S O C I A L . E C O N Ó M I C O . 
A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E C O N 
R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A , P A R A E L 
B E N E F I C I O D E LA P O B L A C I Ó N L A R E D I N A 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S D E C A L I D A D Y C A L I D E Z 
P A R A E L B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O D E LA P O B L A C I Ó N , 
P R O M O V I E N D O E L D E S A R R O L L O S O C I A L . E C O N Ó M I C O . 
A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E C O N 
R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A . P A R A E L 
B E N E F I C I O D E LA POBLACIÓN L A R E D I N A 

P L A N O P E R A T I V O 
(a corto plazo) 

NO S E HA F O R M A L I Z A D O LA I N C L U S I O N D E L P R O Y E C T O 
D E N T R O D E L O S O B J E T I V O S D E C O R T O P I A Z O 

NO S E HA F O R M A L I Z A D O LA I N C L U S I O N D E L P R O Y E C T O 
D E N T R O D E L O S O B J E T I V O S D E C O R T O P L A Z O 

NO S E HA F O R M A L I Z A D O LA I N C L U S I O N D E L P R O Y E C T O 
D E N T R O D E L O S O B J E T I V O S D E C O R T O P L A Z O 

P R O G R A M A / P R O Y E C T O 

P R O G R A M A N A C I O N A L D E 
S A N E A M I E N T O U R B A N O / A M P L I A C I O N Y 
M E J O R A M I E N T O D E L S I S T E M A O E A G U A 
P O T A B L E Y S A N E A M I E N T O E N LA 
L O C A L I D A D D E L A R E D O D E L D I S T R I T O 
D E L A R E D O 

R E D U C C I O N D E D E L I T O S Y F A L T A S Q U E 
A F E C T A N LA S E G U R I D A D C IUDADANA / 
M E J O R A M I E N T O D E L S E R V I C I O D E 
S E G U R I D A D C I U D A D A N A E N L A R E D O . 
D I S T R I T O O E L A R E D O 

L O G R O S D E A P R E N D I Z A J E D E 
E S T U D I A N T E S D E LA E D U C A C I O N 
B A S I C A / A M P L I A C I O N Y 
M E J O R A M I E N T O I N T E G R A L D E L O S 
S E R V I C I O S E D U C A T I V O S D E LA I.E. N 
81523 J O S E I G N A C I O C H O P I T E A D E LA 
L O C A L I D A D O E L A R E D O 

CÓDIGO 
SNIP 

Comentarios: 

O R I G E N 

IP 

•0 
A P 

- 1 0 

DESCRIPCIÓN G E N E R A L 

P R O Y E C T O INTEGFÍAL D E L S I S T E M A D E A G U A P O T A B L E E N E L 
D I S T R I T O O E L A R E D O 

M E J O R A M I E N T O D E L S E R V I C I O O E S E G U R I D A D CIUDADANA E N 
L A R E D O 

AMPLIACION Y M E J O R A M I E N T O I N T E G R A L O E L O S S E R V I C I O S 
E D U C A T I V O S D E LA I .E. N 81523 J O S E I G N A C I O C H O P I T E A D E LA 
L O C A U D A O D E L A R E D O 

F U E N T E 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

•MUNICIPALIOMlSTRIIALDEMEDO 

JAVIE|AI lUKhsMDfcYvÁSQlZ 
A L C A ^ L D E 

FIRMA Y SELLÓ DEL TITULAR 
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ENVIADO FORMATO 5: ALINEAMIENTO DE ACTIVIDADES 

(DISTINTAS A LAS ACTIVIDADES DE PROYECTOS) 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

OBJETIVOS 

DOCUMENTO DE GESTIÓN O 
PLAN ESTRATÉGICO (a largo plazo) 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú G L I C O S DE C A L I D A D Y C A L I D E Z P A R A EL 
B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O D E LA P O B L A C I Ó N , P R O M O V I E N D O E L 
D E S A R R O L L O SOCIAL . E C O N O M I C O . A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E 
C O N R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A . P A R A E L B E N E F I C I O D E LA 
P O B I > A C I O N L A R E D I N A 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S DE C A L I D A D Y C A L I D E Z P A R A EL 
B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O D E LA P O B L A C I O N . P R O M O V I E N D O E L 
D E S A R R O L L O SOCIAL . E C O N O M I C O . A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E 
C O N R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A . P A R A EL B E N E F I C I O D E 
P O B L A C I O N L A R E D I N A 

PLAN OPERATIVO 
(a corto plazo) 

N O S E HA FORMALIZADO LA INCLUSION DEL PROYECTO DENTRO DE LOS 
OBJETIVOS DE CORTO PLAZO 

N O S E HA FORMALIZADO LA INCLUSION DEL PROYECTO DENTRO 0 6 LOS 
OBJETIVOS DE CORTO PLAZO 

ACTIVIDAD 

G E S T I O N I N T E G R A L DE 
R E S I D U O S S O L I D O S 

D E S A R R O L L O D E 
C A M P A Ñ A S 
F O C A L I Z A D O S 
O R I E N T A D A S A 
P O B L A C I O N O B J E T I V O 
P O R G R U P O S 
V U L N E R A B L E S 

ORIGEN 

IP FE DESCRIPCIÓN GENERAL 

M A N E J O DE R E S I D U O S S O L I O O S M U N I C I P A L E S 

DESARROLLO DE CAMPAÑAS FOCAUZADOS ORIENTADAS A 
POBmCION OBJETIVO POR GRUPOS VULNERABLES 

FUENTE 

BRINDAR SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD Y CALIDEZ PARA EL 
BIENESTAR Y DESARROLLO D E Lft POBLACIÓN. PROMOVIENDO EL 
DESARROLLO SOCIAL. ECONÓMICO. AMBIENTAL DE MANERA SOSTENIBLE 
CON RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA. PARA EL BENEFICIO DE LA 
P O B L A C I Ó N LAREDINA 

N O se H A F O R M A L I Z A D O LA I N C L U S I O N D E L P R O Y E C T O D E N T R O D E L O S 
O B J E T I V O S D E C O R T O P L A Z O 

G E R E N C I A R 
R E C U R S O S 
M A T E R I A L E S . 
H U M A N O S Y 
F I N A N C I E R O S 

G E S T I O N A D M I N I S T R A T I V A 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S DE C A L I D A D Y C A L I D E Z P A R A EL 
B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O DE LA P O B L A C I Ó N . P R O M O V I E N D O E L 
D E S A R R O L L O SOCIAL . E C O N Ó M I C O . A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E 
C O N R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A . P A R A E L B E N E F I C I O D E LA 
P O B L A C I Ó N L A R E D I N A 

N O S E H A F O R M A L I Z A D O LA I N C L U S I O N D E L P R O Y E C T O D E N T R O D E L O S 
O B J E T I V O S D E C O R T O P L A Z O 

D E S A R R O L L A R E L 
P L A N E A M I E N T O DE lA 
G E S T I O N 

D I R E C C I O N . A D M I N I S T R A C I O N . C O O R D I N A C I O N . S U P E R V I S I O N Y 
C O N T R O L 

B R I N D A R S E R V I C I O S P Ú B L I C O S DE C A L I D A D Y C A L I D E Z P A R A EL 
B I E N E S T A R Y D E S A R R O L L O DE LA P O B L A C I Ó N . P R O M O V I E N D O EL 
D E S A R R O L L O SOCIAL . E C O N Ó M I C O , A M B I E N T A L D E M A N E R A S O S T E N I B L E 
C O N R E S P O N S A B I L I D A D Y T R A N S P A R E N C I A , P A R A E L B E N E F I C I O D E LA 
P O B L A C I Ó N L A R E D I N A 

N O SE HA FORMALIZADO LA INCLUSION DEL PROYECTO DENTRO OE LOS 
OBJETIVOS DE CORTO PLAZO 

C O M U N I D A D R E C I B E 
A C C I O N E S D E 
P R E V E N C I O N E N E L 
M A R C O D E L P L A N D E 
S E G U R I D A D 
C I U D A D A N A 

Brindar los servicios de seguridad ciudadana 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 5: ALINEAMIENTO DE ACTIVIDADES 

(DISTINTAS A LAS ACTIVIDADES DE PROYECTOS) 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

^^HUNICIPALlOípÍR^ LAREDO 

JÁvlWAlisWRliErvÁSQUEZ 
J^' A L Q . A L D E 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 
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E N V I A D O F O R M A T O 6 : M A ' i AZ D E E V A L U A C I Ó N D E P R O G R A M A S Y /O P R O Y E C T O S 30/05,'2016 12:28 PM 

N o m b r e de la Ent idad 

N o m b r e del Ti tular 

Fecha de in ic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

P R O G R A M A P R O Y E C T O CÓDIGO 
SNIP 

1 3 
MODALIDAD 
EJECUCIÓN 

MODALIDAD 
E S P E C I A L 

F E C H A PLANIF ICADA 

INICIO FIN m 
FECHA E J E C U T A D A 

INICIO FIN i 
R E D U C C I O N D E D E L I T O S Y F A L T A S Q U E A F E C T A N LA 
S E G U R I D A D C IUDADANA 

M E J O R A M I E N T O D E L S E R V I C I O DE 
S E G U R I D A D CIUDADANA E N L A R E D O . 
D I S T R I T O D E L A R E D O 

Administración directa Compras corporativas 
obligatorias 

01/01/2015 30/09/2015 Aún en ejecución 

L O C A L I D A D ^ DISTRITO ^ PROVINCIA p 8 REGIÓN P L O C A L I D A D ^ 

L A R E D O T R U J I L L O LA L I B E R T A D 

C O M P O N E N T E 
C O S T O 

NUEVO S O L E S 

isa 
INDICADOR 

28 

META 

|29, 
R E S U L T A D O 
A LA F E C H A 

C O S T O 
A L A F E C H A 

31 

A V A N C E 

E S T A D O 36 

PLAZO C O S T O 

'37 

OBSERVACIÓN RECOMENDACIÓN 

M E J O R A M I E N T O D E L S E R V I C I O DE 
S E G U R I D A D CIUDADANA EN L A R E D O . 
D I S T R I T O D E L A R E D O 

3.754.676.00 B E N E F I C I A R I O S 35.529.00 Benenciarios 0.00 Bcnericiarios 155.000.00 En ejecución S E E S T A N 
R E A L I Z A N D O L O S 
P R O C E D I M I E N T O 
S D E S E L E C C I O N 
C O R R E S P O N D E 
N T E 

Pobíe documertlación Conlinuaf con cambio 
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F O R M A T O 6: MATIAÍZ D E E V A L U A C I Ó N D E P R O G R A M A S Y/O P R O Y E C T O S 30/05/201612:28PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

P R O G R A M A P R O Y E C T O CÓDIGO 
SNIP 

MODALIDAD 
EJECUCIÓN 

m 
MODALIDAD 

E S P E C I A L 

F E C H A PLANIF ICADA 

INICIO '10 FIN 

FECHA E J E C U T A D A 

INICIO Ü FIN 

M E J O R A M I E N T O DE LA TRANSITABILIDAD 
VEHICULAR EN LA VIA DE INGRESO A LA 
LOCALIDAD DE LAREDO, DISTRITO DE 
LAREDO - TRUJ ILLO - LA LIBERTAD 

Admin is t rac ión directa 01/07/2015 30/08/2015 30/08/2015 

L O C A L I D A D DISTRITO PROVINCIA 

TRUJ ILLO 

REGIÓN 

LA L IBERTAD 

C O M P O N E N T E 

M E J O R A M I E N T O D E LA 
TRANSITAB IL IDAD VEHICULAR EN LA 
VIA DE I N G R E S O A LA LOCALIDAD DE 
L A R E D O , D I S T R I T O DE LAREDO 

C O S T O 
NUEVO S O L E S 

867,438.00 

INDICADOR 

BENEFICIARIOS 

META 

42,575.00 Beneficiarios 

29: 
R E S U L T A D O 
A LA F E C H A 

42,575.00 Beneficiarios 

00 
C O S T O 

A L A F E C H A 

814,444.14 

A V A N C E 

ESTADO 

PLAZO 

Concluido 

C O S T O 

S E O B T U V O 
C O O F I N A C I A M I E N 
T O 

37 

OBSERVACIÓN 

R e c u r s o s msufídenles 

RECOMENDACIÓN 

Página 2 de 4 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 6: MATkiZ DE EVALUACION DE PROGRAMAS Y/O PROYECTOS 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

P R O G R A M A P R O Y E C T O 

m 
CÓDIGO 

SNIP 
MODALIDAD 
EJECUCIÓN 

MODALIDAD 
E S P E C I A L 

F E C H A PLANIF ICADA 

INICIO i|B 
FIN 

F E C H A E J E C U T A D A 

INICIO K l FIN 

L O G R O S DE A P R E N D I Z A J E DE E S T U D I A N T E S DE 
E D U C A C I O N BASICA 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO I N T E G R A L D E 
L O S S E R V I C I O S E D U C A T I V O S D E LA I.E. N 
81523 J O S E IGNACIO C H O P I T E A DE LA 
LOCALIDAD DE L A R E D O 

Compras corporativas 
obligatorias 

31/03/2015 03/10/2014 31/03/2015 

LOCALIDAD DISTRITO PROVINCIA I I REGIÓN 

L A R E D O T R U J I L L O LA L I B E R T A D 

COMPONENTE 

MI 
C O S T O 

NUEVO S O L E S 

27 

INDICADOR 

M 
META 

M 
R E S U L T A D O 
A LA F E C H A 

30 

C O S T O 
A L A F E C H A 

A V A N C E 

E S T A D O 

P L A Z O C O S T O 
OBSERVACIÓN 

| 3 g 

RECOMENDACIÓN 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO 
I N T E G R A L DE L O S S E R V I C I O S 
E D U C A T I V O S DE LA L E . N 81523 J O S E 
IGNACIO CHOPITEA D E LA L O C A U D A D 
D E L A R E D O 

5,378,490.00 B E N E F I C I A R I O S 231.00 Beneficiarios 231.00 Beneficiarios 5.878.490.00 100 Concluido Recursos instridentes 
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E N V I A D O FORMATO 6: MAT».*'Z DE EVALUACIÓN DE PROGRAMAS Y/O PROYECTOS 3 0 / 0 5 / 2 0 1 6 12:28 P M 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

F e c h a de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

P R O G R A M A P R O Y E C T O CÓDIGO 
SNIP 

MODALIDAD 
EJECUCIÓN 

MODALIDAD 
E S P E C I A L 

F E C H A PLANIFICADA 

INICIO iCt FIN 

F E C H A E J E C U T A D A 

INICIO ••:•}, v;i2 FIN 

P R O G R A M A NACIONAL D E S A N E A M I E N T O U R B A N O AMPLIACION Y M E J O R A M I E N T O D E L S I S T E M A 
DE A G U A P O T A B L E Y SANEAMIENTO E N LA 
L O C A L I D A D D E L A R E D O D E L DISTRITO D E 
L A R E D O 

46269 Conlrata Compras corporativas 
facultativas 

11/02/2014 30/06/2015 Aún en ejecución 

L O C A L I D A D ' 6 DISTRITO PROVINCIA REGIÓN - ' 9 REGIÓN 

L A R E D O T R U J I L L O L I B E R T A D 

25. 

C O M P O N E N T E 

S26 

C O S T O 
N U E V O S O L E S 

INDICADOR 

m 
META R E S U L T A D O 

A LA F E C H A 

S30 

C O S T O 
A L A F E C H A 

i 31 

A V A N C E 

E S T A D O 

P L A Z O C O S T O 
OBSERVACIÓN 

«;38 

RECOMENDACIÓN 

A M P L I A C I O N Y M E J O R A M I E N T O D E L 
S I S T E M A D E A G U A P O T A B L E Y 
S A N E A M I E N T O E N L ^ L O C A L I D A D D E 
L J O , R E D O D E L D I S T R I T O D E L A R E D O 

28.411.403.00 B E N E F I C I A R I O S 42.575.00 Benericiarjos 0.00 Beneficiarios 22,156.405.00 Suspendida S E E N C U E N T R A 
E N A R B I T R A J E 

Pobre documentación Hacer u n a evaluación 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

Página 4 de 4 



CGR-2058-00008 
ENVIADO 

F*. iMATO 8: MOVIMIENTO DE PERSONAL 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de ia Ent idad 

Nombre del Ti tular 

Fecha de in ic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

TIPO Y NUMERO 
D E D O C U M E N T O 

DE IDENTIDAD 
N O M B R E S A P E L L I D O S C A R G O ÁREA O UNIDAD 

ORGÁNICA 
F E C H A D E 
I N G R E S O 

F E C H A DE 
SALIDA 

íf:8 

C A U S A DE 
I N G R E S O / SALIDA 

FORMA DE 
I N G R E S O 

10 

MODALIDAD 
DE CONTRATO 

¿TIENE 
C A P ? 

Documen to Nacional de 
Ident idad 25830276 

DANIEL EDUARDO ZAMBRANO V A S Q U E Z G E R E N T E MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL 05/01/2015 15/05/2015 Renuncia. De conf ianza Otros 

Documento Nacional de 
Ident idad 41687555 

MILUSKA YONAVA ZEGARRA VILLANUEVA JEFE DE LOGISTICA LOGISTICA 24/06/2015 Aún en la institución Reemplazo por salida de 
luncionario 

De conf ianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 18143279 

W I L S O N 
EDUARDO 

RODRIGUEZ ABANTO ADMINISTRADOR ADMINISTRACION 05/01/2015 15/05/2015 Renuncia De confianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 18128973 

LEDER BENJAMIN VILLANUEVA ROJAS JEFE DE 
PLANEAMIENTO Y 

PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO 

Aún en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De conf ianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 42307481 

JESUS JACKELINE LEON IBAÑEZ JEFA DE LOGISTICA LOGISTICA 01/06/2015 23/06/2015 De confianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 18135887 

GEOLIANA 
VALENTINA 

GUZMAN RIVERA G E R E N T E MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL A ú n en la institución Reemplazo po f salida de 
funcionario 

De conf ianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 41687555 

MILUSKA YOVANA ZEGARRA VILLANUEVA JEFA DE LOGISTICA Aún en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De conf ianza Otros 

D o c u m e n t o Nacional de 
Ident idad 42648287 

PERLA AZUCENA DIAZ DEZA T E S O R E R A TESORERIA 15/06/2015 Aún en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De conf ianza Otros 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

Fl IMATO 8: MOVIMIENTO DE PERSONAL 30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

TIPO Y NUMERO 
D E DOCUAflENTO 

D E IDENTIDAD 
N O M B R E S A P E L L I D O S C A R G O ÁREA O UNIDAD 

ORGÁNICA 
F E C H A DE 
I N G R E S O 

F E C H A DE 
S A U D A 

C A U S A DE 
I N G R E S O / SALIDA 

FORMA DE 
I N G R E S O 

;10 

MODALIDAD 
DE CONTRATO 

¿TIENE 
C A P ? 

Documen to Nacional de 
Ident idad 25830276 

DANIEL EDUARDO ZAMBRANO V A S Q U E Z G E R E N T E MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL 05/01/2015 15/05/2015 Renuncia De confianza 

Documento Nacional de 
Ident idad 41687555 

MILUSKA YONAVA ZEGARRA V ILLANUEVA JEFE DE LOGISTICA LOGISTICA 24/06/2015 Aún en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De confianza 

Documento Nacional de 
Ident idad 18143279 

WILSON 
EDUARDO 

RODRIGUEZ ABANTO ADMINISTRADOR ADMINISTRACION 05/01/2015 Renuncia De confianza 

Documento Nacional de 
Ident idad 18128973 

LEDER BENJAMIN VILLANUEVA ROJAS JEFE DE 
PLANEAMIENTO Y 

P t ^ N E A M I E N T O Y 
P R E S U P U E S T O 

01/02/2015 A ú n en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De confianza 

Documento Nacional de 
Ident idad 42307481 

JESUS JACKELINE LEON IBAI^EZ JEFA DE LOGISTICA LOGISTICA 01/06/2015 23/06/2015 De confianza Otros SI 

Documen to Nacional de 
Ident idad 18135887 

GEOLIANA 
VALENTINA 

GUZMAN RIVERA G E R E N T E MUNICIPAL GERENCIA MUNICIPAL Aún en la institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De confianza Otros 

Documen to Nacional de 
Ident idad 41687555 

MILUSKA YOVANA ZEGARRA VILLANUEVA JEFA DE LOGISTICA LOGISTICA 24/06/2015 A ú n en la institución Reemplazo por salida de 
funcionano 

De confianza Otros 

8 Documen to Nacional de 
I Ident idad 42648287 

PERLA AZUCENA DIAZ OEZA TESORERA TESORERIA 15/06/2015 Aún en ta institución Reemplazo por salida de 
funcionario 

De confianza 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

MPCMAtisiIWAlDElAREBO 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

FORMATO 9A: TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

se )BRE INVENTARIO 
F E C H A VALORIZACIÓN 

Soles 

Üllima fecha de inventario de equipos tecnológicos y valorización 30/06/2012 1,460.411.42 

2 Ultima fecha de adquisición de compra de equipos Oe cómputo y monto 23/12/2015 6.2S4.79 

Ultima fecha de adquisición de equipos de comunicaciones y monto 

S O B R E GESTIÓN Si NO 1 2 3 

4 ¿Tiene sistema de archivo para la documentación del área de sistemas? X 

5 ¿Tiene más del 50% de los programas fuentes de sus aplicaciones? X 

6 ¿Tiene menos del 50% de la documentación del área? X 

.7. Respecto a la elaboración del Plan Estratégico de Tecnologías de Información, fvlarcar la opción correspondiente {ver 
instructivo) X 

¿Tiene plan operativo de TIC? X 

g ¿La evaluación del Plan Operativíj de TIC ha sido registrado en el apllcalivo web de la ONGEI? X 

S O B R E INTERCONEXIÓN 

.10 

12 

14 

¿Tienen página v/eb? 

¿Brindan servicios de internet a ios usuarios externos? 

i Tienen intranet en su organización? 

¿Cuentan con SIGA? 

¿Cuentan con un módulo de personal? 

15 ¿Cuentan con SIAF? 

Si NO 
Rpta = " S I " 

desde cuattdo 

02/05/2007 

01/04/2006 

S O B R E OPERACIÓN % 

II& % de su personal que tiene acceso a computadora 65 

o-n % de su personal que tiene acceso a teléfonos 6 

•••ra- % de computadoras de menas de 2 años 20 

% de computadoras de menos de 3 años 25 

'20 % do computadoras de más de 4 af̂ os 55 

21 Del total de PC. % en estado operativo 90 

S O B R E USUARIOS (No incluir personal de sistemas) A L T O MEDIO B A J O 

22 Nivel de manejo de tecnología de información de su personal X 

23- Nivel de manejo de programas de oficina (word. excel, etc.) X 

Nivel de conocimiento de la Internet X 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMATO 9: INFORMACIÓN C O M P L E M E N T A R I A 

FORMATO 9A: TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

S O B R E USUARIOS (No incluir personal de sistemas) A L T O M E D I O B A J O 

••••'.gS: Nivel de integración de sus sistemas X 

7¡2S. Nivel de uso de la intranet X 

;?2f; T IENE P R O G R A M A S INFORMÁTICOS P R O P I O S Q U E C O N T E N G A N LA INFORMACIÓN S O L I C I T A D A EN L O S 
F O R M A T O S DE L A P R E S E N T E D I R E C T I V A . E S P E C I F I Q U E . 

I M P L E M E N T A R C A P A C I T A C I O N E S Y A C T U A L I Z A C I O N 

C o m e n t a r i o s : 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORMA. O 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

FORMATO 9B: INFRAESTRUCTURA 
30/05/2016 12:28 PM 

N o m b r e de la Ent idad 

Nombre del Ti tu lar 

Fecha de in ic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

D E P E N D E N C I A 
/ L O C A L 

^¡3 

DIRECCIÓN Y 
URBANIZACIÓN 

D I S T R I T O ; 
P R O V I N C I A / 

D E P A R T A M E N T O 

S A N E A M I E N T O FÍSICO L E G A L 

» 8 

encargada 

m 
I N M U E B L E 

MONTO M E N S U A L (so les) 

A Ñ O D E 
C O N S T R U C C I Ó N 
D E L I N M U E B L E 

Á R E A T O T A L (m2) P R O M E D I O D E 
P E R S O N A S 

Si:?! 18 
T.<T«no 

(Parsonas / m2 
if*a dal tairano) 

U S O D E L L O C A L 

consIruM 

520 Ú L T I M A 
F E C H A D E 

I N S P E C C I Ó N 
D E D E F E N S A 

C I V I L 

LOCAL MUNICIPAL GAflAJe MUNCÍ-AL LOCAL MUNICIPAL 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

mnmm lALDE LAREDO 

A U C A L D E 

F I R M A Y S E L L O D E L T I T U L A R 
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CGR-2058-O0008 
ENVIADO FORIVIMTO 9: I N F O R M A C I Ó N C O M P L E M E N T A R I A 

F O R M A T O 9 C : P R O C E S O S 

30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

Fecha de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

P R O C E S O S DOCUMENTADOS 
SI NO 

A P R O B A D O POR F E C H A 
APROBACIÓN 

m 
F E C H A 

PUBLICACIÓN EN 
W E B 

•W 

m 
VALIDADO POR A R E A 

R E S P O N S A B L E 

Proceso de elaboración de Manual de Procesos (no TUPA) 

Proceso de elaboración de plan estralégico 

Proceso de elaboración de plan operativo 

Proceso de elaboración de presupuesto anual 

Proceso de elaboración del PAAC 

Proceso Adquisición y Contrataciones 

Proceso de elaboración de proyectos o programas 

Proceso de gestión de proyectos o programas 

Proceso de selección de personal 

Proceso de evaluación de personal 

Sistema de gestión de calidad 

COMENTARIOS: 

i N Ú M E R O T O T A L DE P R O C E S O S 10-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 Más de 90 

N Ú M E R O T O T A L DE P R O C E S O S D O C U M E N T A D O S 10-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-80 81-90 Más de 90 

IND ICAR P R O C E S O S (MAX. 10) D O C U M E N T A D O S 0 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORN.^TO 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

FORMATO 9C: P R O C E S O S 
30/05/2016 12;28 PM 

Nombre de la Ent idad 

Nombre del Titular 

Fecha de in ic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

B INDICAR P R O C E S O S (MAX. 10) P O R D O C U M E N T A R 0 

M E J O R A S E N E L P R O C E S O D E C O N T R O L INTERNO NO S E I M P L E M E N T O NINGUNA M E J O R A 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

FIRMA Y SELLO DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORIViATO 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

FORMATO 9D: CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

F e c h a de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

C U L T U R A Y CLIMA ORGANIZACIONAL 
S I NO 

F E C H A 
EVALUACIÓN 

-" 3 
F E C H A 

APROBACIÓN A P R O B A D O POR ÁREA R E S P O N S A B L E 

E n su geslión: ¿Ha realizado una evaluación de cultura organizadonat? 

E n su geslión: ¿Ha realizado una evaluación de clima organizacional? 

E n gestiones anleriores: ¿Se ha evaluado la cultura organizacional? 

E n gestiones anleriores; ¿Se ha evaluado el clinna organizacional? 

Existe un proceso documentado de evaluación de cultura organizacional 

Existe un proceso dtKumenlado de evaluación de cuma organizacional 

COMENTARIOS: 

S I HA R E A L I Z A D O UNA EVALUACIÓN D E C U L T U R A O R G A N I Z A C I O N A L , C O M E N T A R 
B R E V E M E N T E L O S R E S U L T A D O S (1 P Á R R A F O ) 

SI HA R E A L I Z A D O UNA EVALUACIÓN D E CLIMA ORGANIZACIONAL. C O M E N T A R 
B R E V E M E N T E L O S R E S U L T A D O S (1 PÁRRAFO) 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

E LAREDO 

GÜEZVlSQÚÉZ 
FIRMA Y SELLO,DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

, ) ) ! ) ^ ) 1 

FORMATO 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
FORMATO 9E: GESTIÓN DE LAS PERSONAS 

30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

F e c h a de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

S O B R E GESTIÓN D E L A S P E R S O N A S 
SI NO 

m 
F E C H A 

EVALUACIÓN 
F E C H A 

APROBACIÓN A P R O B A D O P O R ÁREA R E S P O N S A B L E 

E n su gestión: ¿Ha realizado una evaluación de las personas a nivel de alta dirección? 

E n s u gestión: ¿Ha realizado una evaluación de las personas a nivel de profesionales? 

E n s u gestión: ¿Ha realizado una evaluación de las personas a nivel de técnicos? 

E n su gestión: ¿Ha realizado una evaluación de las personas a nivel de toda la entidad? 

E n gestiones anteriores: ¿Se ha realizado una evaluación de las personas a nivel de alta 
dirección? 

E n gestiones anteriores; ¿Se ha realizado una evatuacidn de las personas a nivel de 
profesionales? 

E n gestiones anteriores: ¿Se ha realizado una evaluación de las personas a nivel de 
técnicos? 

E n gestiones anteriores: ¿Se ha realizado una evaluación de las personas a nivel de toda la 
entidad? 

# S O B R E DOCUMENTACIÓN 

1^ 
F E C H A APROBACIÓN 

H 
A P R O B A D O P O R 

m 
ÁREA R E S P O N S A B L E 

# S O B R E DOCUMENTACIÓN 
SI NO 

F E C H A APROBACIÓN 

H 
A P R O B A D O P O R 

m 
ÁREA R E S P O N S A B L E 

1 ¿Existe una política documentada de gestión de las personas que se haya implementado? X 

2 ¿Existe una política documentada para capacitación? X 

3 ¿Existe una política documentada para dar lacilidades al personal que se capacita por su 
c u e n t a ? 

X 

4 ¿Existe el Área de Bienestar Social? X 

5 ¿Existe un procedimiento documentado para recoger, analizar, difundir y aplicar 
sugerencias del personal? 

X 

6 ¿Existe un área de gestión de recursos humanos? (que no sea sólo planilla) X 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO FORI\,.^TO 9: INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

FORMATO 9E: GESTIÓN DE LAS PERSONAS 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre de l Ti tular 

Fecha de in ic io de gest ión 

COMENTARIOS: 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gest ión 31/12/2015 

6 SI HA R E A L I Z A D O UNA EVALUACIÓN DE L A S P E R S O N A S . P O R F A V O R H A C E R UN 
B R E V E C O M E N T A R I O D E L O S R E S U L T A D O S (1 PÁRRAFO) 

Comentarios: 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

/ ALCALDE 

FIRMA Y SELLO-DEL TITULAR 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

Nombre de la Ent idad 

Nombre del Ti tu lar 

Fecha de in ic io de gest ión 

FG..A/1AT0 10: INFORMACIÓN FINANCIERA 30/05/2016 12:28 PM 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

RATIO TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO F O K M A T O 10 : I N F O R M A C I Ó N F I N A N C I E R A 

F O R M A T O 1 0 A : R A T I O S N O A P L I C A B L E S 
30/05/2016 12:28 PM 

Nombre de la Entidad 

Nombre del Titular 

F e c h a de inicio de gestión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de fin de gestión 31/12/2015 

# RATIO NO APLICABLE JUSTIFICACIÓN 

1 Deuda capital NO S E A P L I C A 

2 Deuda a activo lolai NO S E A P L I C A 

3 Cobertura de intereses NO S E A P L I C A 

4 Circulante NO S E A P L I C A 

5 Prueba acida NO S E A P L I C A 

6 Rotación de cuentas por cobrar (RC) NO S E A P L I C A 

. 7 Rotación de cuentas por cobrar en días NO S E A P L I C A 

8 Rotación del Inventario (Rl) NO S E A P L I C A 

9 Rotación del inventario en días (RID) NO S E A P L I C A 

10 Rotación del activo total NO S E A P L I C A 

11 Margen de utilidad neta NO S E A P L I C A 

12 Rendimiento sobre la inversión (ROI) NO S E A P L I C A 

13 Rendición sobre el capital ( R S C ) NO S E A P L I C A 
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CGR-2058-00008 
ENVIADO 

/ ) > > I ) I ) ) ) ) ) ) 

FORMATO 10: INFORMACIÓN FINANCIERA 
FORMATO 10B: RATIOS SUGERIDOS 

) ) . ) ) ) 1 

30/05/201P- 1Z:28 PM 

Nombre de la Ent idad 

Nombre del Ti tu lar 

Fecha de in ic io de gest ión 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO 

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ 

01/01/2015 Fecha de f in de gest ión 31/12/2015 

Tipo de Informe 

lARC X IFRC 

RATIO S U G E R I D O JUSTIFICACIÓN 

Comentarios: 

NO SE INGRESARON COMENTARIOS PARA EL PRESENTE FORMATO 

MUNlCIPALIDAO-DIS.TfflTAn)B.LAREDO 

F I R M A Y SECLO D E L T ITULAR 
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